Filipa Riacho

De: Filipe Perestrelo [52068@solicitador.net]
Enviado: sexta-feira, 27 de maio de 2016 18:50
Para: CAAJ - Correio Oficial

Assunto: Contributo

Exmo. Senhor

Dr. Hugo Lourengo
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Na sequéncia do Vosso contacto, o qual desde ja se agradece pela atengdo patenteada,
venho pelo presente, depois de conversar com alguns colegas com escritério na R.AM. e a partir
de uma perspetiva regional, prestar o Nosso contributo para a contingentagéo de processos,
nomeadamente:

a) Acreditamos que a competéncia territorial serd uma forma equitativa de partithar os processos
pelos varios AE’s, uma vez que o nimero de agdes intentadas por regido varia em muito em
fungdo do nimero de pessoas e empresas que compdem essa regido, sem descurar a
proximidade dos escritérios dos AE’s com os executados, tribunais e demais intervenientes
processuais.

b) Por nomeagcéo ou distribuicdo, cada AE deveria ter um limite minimo de 200 processos, sendo
esse o numero de processos que julgamos ser necessdarios ao funcionamento integral de um
escritério constituido por um agente de execugdo e um funcionario (tivemos em atengéo os
processos que, provavelmente serdo arquivados numa fase processual inicial, por insolvéncia
dos executados e por insuficiéncia de bens penhoraveis).

¢) Por nomeagéo ou distribuigao, cada AE deveria ter um limite méaximo de 500 processos, sendo
esse 0 numero de processos que julgamos ser necessarios ao funcionamento integral de um
escritério constituido por um agente de execugdo e um maximo de cinco funcionario.

d) Se os AE’s estiverem organizados em sociedade, o limite minimo e o limite maximo seriam os
limites considerados na alinea b) e c¢), multiplicado pelo nimero de AE’s sbcios e AE's
assalariados.




e) Os escritorios que atualmente tem desequilibrio no racio entre ndmero de processos e AE’s,
associados e colaboradores, terd um determinado prazo para inverter a situagéo, caso contrarios
determinados processos serdo delegados em outros colegas.

fy Os AE’s ou as sociedades s6 poderdo receber mais processos na medida em que estes se
extinguem (através da recuperagdo voluntaria, coerciva, insolvéncia, insuficiéncia de bens
penhoraveis).

g) Os AE’s ou sociedades que findarem mais de 25% dos processos rececionados, no prazo de
um ano, deveréo ser recompensados/reconhecidos com mais 50% de atribuicao de processos.

Na esperanga do Nosso contributo ser proveitoso para as propostas a elaborar, subscrevo com
os meus melhores cumprimentos,

Com os meus melhores cumprimentos ¢ ao dispor,
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MENSAGENM COWFIDEWNCTAL E SUJEITA A0 PRIVILEGIG DE COMUNICACAC DO AGENTE DE EKECUCﬁO/SOLICITADOR E ENTIDADE A QUE
RESPEITA

Esta mensagem e quaisquer ficheiros anexos a ela sdo confidenciais e destinam-se a uso exclusivo da pessoea ou
entidade a guem sdo dirigidos. Se ndoc &€ o destinatéaric da mensagem ou a pessoa responsivel pelo seu encamirhamento
ac respetivo destinatério, fica informado de que recebeu esta mensagem por engano, e de que qualquer utilizagao,
distribuigdo, reencaminhamento ou outra forma de revelagio a outrem, impressdc, ou cépia desta mensagem é
expressamente proibido., Se recebeu esta mensagem por engane, deverd destrui-la, elimind-la do sistema e informar o
remetente.

NOTA: Para visualizar os ficheiros anexos, caso existam, deverd usar o Acrobat Reader
(esta disponivel para download em http://www, adobe. com/) .




